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Projekt pn. Koliberek w towiczu nr RPLD.10.01.00-10-A012/16 realizowany przez Klub Malucha ,Koliberek”— Barbara Guzek z
siedzibg w Lodzi w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa tddzkiego na lata 2014 - 2020
Os$ Priorytetowa X Adaptacyjnos¢ pracownikow i przedsiebiorstw w regionie
Dziatanie X.1 Powrét na rynek pracy oséb sprawujgcych opieke nad dzieémi w wieku do lat 3

STATUT ZLOBKA KOLIBEREK
W Lowiczu
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Statut Ztobka KOLIBEREK opracowano na podstawie Ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3.

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

§1
1. Ztobek KOLIBEREK, zwany w dalszej czesci Ztobkiem, jest placéwkg niepubliczng.

2. Siedziba Ztobka znajduje sie w Lowiczu przy ulicy Braterskiej 1, kod pocztowy 99-400 i
jest miejscem prowadzenia Ztobka.

3. Organem prowadzgcym Ztobek jest Klub Malucha Koliberek — Barbara Guzek z siedzibg
w todzi przy ulicy 28 Putku Strzelcéw Kaniowskich 8a, kod pocztowy 90 - 750.

4. Obszarem dziatania jest miasto i gmina towicz.

5. Nadzor nad Ztobkiem w zakresie warunkéw i jakosci $wiadczonej opieki sprawuje
Burmistrz Lowicza.

6. Nadzér sanitarno — epidemiologiczny sprawuje Powiatowa Stacja Sanitarno —
Epidemiologiczna w towiczu.

Podstawa prawna funkcjonowania Ztobka
§2
1. Ustawa z dnia 04.02.2011 r. o opiece nad dzieémi do lat 3 (Dz. U. 2011, Nr 45 poz. 235).
2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25.03.2011 r. w sprawie

wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubow dzieciecych (Dz. U. 2011,
Nr 69 poz. 367).

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25.03.2011 r. w sprawie
zakresu programow szkolen dla opiekuna ztobkow, klubow dzieciecych, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna (Dz. U. 2011, Nr 69, poz. 368).

4. Niniejszy Statut i Regulamin Organizacyjny Ztobka.
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Rozdziat Il
Cele i zadania

§3
1. Celem dziatania Ztobka jest zapewnienie opieki dzieciom w wieku od 1 roku zycia do 3 lat.

2. Mozliwe jest zapewnienie opieki w Ztobku dzieciom ponizej 1 roku zycia w sytuacji, gdy
Rodzice/Opiekunowie prawni nie majg innej mozliwosci zapewnienia opieki nad dzieckiem.
W powyzszym przypadku Rodzice/Opiekunowie prawni zobowigzani sg do ztozenia
oswiadczenia o braku mozliwosci zapewnienia opieki dla dziecka.

3. Ztobek wspomaga proces rozwoju i edukacji dzieci objetych opiekg. Pemi funkcje
opiekuncze, wychowawcze i ksztatcgce. Zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspdlnej zabawy i
nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

4. Ziobek prowadzi dziatania wspierajgce kompetencje rodzicielskie skierowane do
wszystkich Uczestnikéw/czek Projektu.

§4
1. Do zadan Ziobka nalezg w szczegolnosci:

a. zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
b. zagwarantowanie opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez prowadzenie zajeé
zabawowych z elementami edukacji przy uwzglednieniu indywidualnych potrzeb dziecka,

c. prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych z uwzglednieniem rozwoju
psychomotorycznego dziecka,

d. zapewnienie wyzywienia zgodnego z zaleceniami dotyczgcymi zywienia dzieci zdrowych
w wieku od 1 do 3 lat, na bazie produktéw ekologicznych.

2. Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczo-wychowawczych:

a. Zlobek zapewnia dziecku bezpieczne warunki bytowania oraz opieke pielegnacyjna,
troszczy sie o jego stan zdrowia podczas pobytu na terenie siedziby oraz w trakcie
spacerow,

b. monitoruje etapy rozwojowe dziecka celem podjecia ewentualnych dziatan pomocniczych,
c. dba o wyrabianie nawykdw kulturalnych i higieny zycia codziennego,

d. ksztattuje postawy i umiejetnosci spoteczne przez zajecia w grupie rowiesnikow i z
opiekunami,

e. wdraza dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo swoje i innych oraz utrzymywania tadu i
porzadku w swoim otoczeniu,

f. wspotdziata z Rodzicami/Opiekunami prawnymi w celu wspomagania ich w dziataniach
wychowawczych, petni funkcje doradcza.
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3. Zakres i sposOb wykonywania zadan edukacyjnych:

a. Zlobek wspomaga rozwoj psychoruchowy dziecka poprzez organizacie zajeé¢
dostosowanych do jego mozliwosci i potrzeb,

b. rozwija i wspiera potencjat kazdego dziecka poprzez indywidualizacje pracy z kazdym
podopiecznym,

c. wspomaga rozwoéj mowy poprzez zachecanie do codziennej komunikacji,

d. wspiera dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych przez organizacje zabaw
edukacyjnych,

e. rozbudza wrazliwos¢ estetyczng poprzez zajecia plastyczne, muzyczne i teatralne.

. W realizacji powyzszych zadan Ztobek w szczegolnosci kieruje sie:

4
a. dobrem dziecka,
b. koniecznoscig wspierania rozwoju dziecka.

Rozdziat lll
Zasady rekrutaciji

§5

1. Podstawg przyjecia dziecka do Ztobka jest zakwalifikowanie sie Rodzica lub Prawnego
opiekuna dziecka do Projektu Koliberek w towiczu (zwanego dalej Projektem),
realizowanego przez Klub Malucha Koliberek z siedzibg w todzi w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020, Os Priorytetowa: X
Adaptacyjno$¢ pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powr6t na rynek
pracy oséb sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz akceptacja Statutu oraz
Regulaminu Organizacyjnego Ztobka.

2. Do Ziobka przyjmowane s3 dzieci zdrowe oraz dzieci niepetnosprawne o ile warunki
lokalowe umozliwiajg przyjecie do Ztobka dziecka z danym rodzajem niepetnosprawnosci.

§6
1. Nabér do Ztobka odbywa sie rownolegle z rekrutacjg Uczestnikow Projektu.

2. Ztobek zastrzega sobie prawo do wypowiedzenia umowy o $wiadczenie opieki nad
dzieckiem w przypadku gdy:

a. Rodzic/Opiekun prawny nie przestrzega zatozen Statutu oraz Regulaminu
Organizacyjnego,

b. Rodzic/Opiekun prawny zatai informacje istotne o stanie zdrowia psychicznego lub
fizycznego dziecka, majgce wptyw na jego funkcjonowanie w Ztobku,

c. Rodzic/Opiekun prawny nie zglosi Dyrektorowi Ztobka lub opiekunowi powodu
nieobecnosci dziecka w placowce trwajgcej 7 dni lub dtuzej,

d. brak jest wspotpracy ze strony Rodzicéw/Opiekunéw prawnych z personelem Ztobka w
kwestiach rozwigzywania powstatych probleméw,
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e. zachowanie dziecka zagraza bezpieczehstwu i zdrowiu innych dzieci i opiekunéw.

3. Rodzic/Opiekun prawny ma prawo do rezygnaciji z ustug $wiadczonych przez Ztobek na
warunkach okreslonych w Umowie.

Rozdziat IV
Zrédta finansowania

§7

1. Ztobek jest finansowany do dn. 30.09.2018 r. ze $rodkéw Unii Europejskiej, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa tédzkiego na lata 2014-2020, O$
Priorytetowa: X Adaptacyjnos¢ pracownikdéw i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1

Powrét na rynek pracy osob sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Uczestnicy projektu Koliberek w towiczu nie ponoszg opfaty za opieke nad dzieémi w
Ztobku.
Rozdziat V
Zasady funkcjonowania

§8

1. Pracg Ztobka kieruje Dyrektor powotywany przez Klub Malucha Koliberek — Barbara
Guzek.

2. Szczegotowy zakres obowigzkéw Dyrektora okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka.

3. Opieke nad dzieémi w Ztobku sprawujg opiekunowie oraz pielegniarka/potozna (zwani w
dalszej czesci opiekunami). Jeden opiekun zajmuje sie maksymalnie o$Smiorgiem dzieci, a
gdy w grupie znajduje sie dziecko niepetnosprawne lub dziecko wymagajgce szczegodlnej
opieki maksymalnie nad pieciorgiem dzieci.

4. Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajgcymi w Ztobku mozna korzystaé z

pomocy wolontariuszy (zgodnie z Ustawg z dnia 4.02.2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3).

4. Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku, z wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
5. Ztobek funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 — 17:00.

6. Dzienng organizacje pracy Ztobka okresla ramowy plan dnia ustalony przez Dyrektora
Ztobka po konsultacji z opiekunami. Ramowy plan dnia w szczegdtach omawia Regulamin
Organizacyjny.

7. SzczegGtowe zasady funkcjonowania Ziobka zostaly zawarte w Regulaminie
Organizacyjnym.
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§9

1. Zlobek zapewnia przestrzeganie praw dzieci przebywajgcych w  Ztobku
zagwarantowanych przez Konwencje o Prawach Dziecka, w szczegolnosci do:

- wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczego uwzgledniajgcego
zasady higieny pracy umystowe;j,

- ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej,

- niedyskryminac;ji i rownego traktowania,

- poszanowania godnosci i wlasnosci osobistej,

- indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju,

- zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym

§10

1. Rodzic/Opiekun prawny ma obowigzek poinformowac Dyrektora Ztobka o planowanej
nieobecnosci dziecka w Ztobku do godziny 7.30 w pierwszy dzien tej nieobecnosci.

§11
1. W Ztobku nie stosuje sie zadnych zabiegéw lekarskich poza naglymi wypadkami i
zabiegami bezposrednio ratujgcymi dziecku zycie.
2. W Ztobku nie podaje sie zadnych lekow.

§12

1. Rodzice/Opiekunowie prawni majg obowigzek przyprowadzac do Ztobka dziecko zdrowe.
Dziecko chore nie bedzie przyjmowane do Ztobka.

2. Gdy dziecko zachoruje w trakcie pobytu w Ztobku, Rodzic/Opiekun prawny zostaje
natychmiast poinformowany o tym fakcie przez personel Ztobka i ma obowigzek odebraé¢
dziecko ze Ztobka w ciggu 2 godzin. Jesli Rodzic/Opiekun prawny nie odbierze dziecka ze
Ziobka w wyznaczonym terminie, a stan zdrowia dziecka wymagat bedzie udzielenia pomocy
lekarskiej, opiekun wezwie pomoc lekarska.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
§13

1. Statut obowigzuje w réwnym stopniu personel Ztobka i Rodzicéw/Opiekundw prawnych.

2. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do zapiséw w Statucie zostaje on
upubliczniony na tablicy ogtoszerh w budynku Ztobka oraz na stronie internetowej Projektu
pod adresem www.przedszkole-koliberek.pl

3. Regulamin Organizacyjny nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.
4. Zmian w Statucie dokonuje organ prowadzacy Ztobek.

5. Statut zostat opracowany przez organ prowadzacy Ztobek.


http://www.przedszkole-koliberek.pl/
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6. Statut wchodzi w Zycie z dniem wpisania Ztobka do rejestru ztobkdéw prowadzonego przez

Burmistrza t.owicza.

7. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, w tym ustawy z dnia 04.02.2011 r. o opiece nad

dzie¢mi w wieku do lat 3 i Kodeksu cywilnego.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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Zatwierdzam

Barbara Guzek




